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1. Общая характеристика МОУ СОШ № 1.

        Муниципальное общеобразовательное учреждение средняя общеобразовательная школа  № 1 города-курорта Геленджик расположена в центральной части города. Границы территории школы проходят по ул. Толстого, ул. Горького, ул. Луначарского и  ул. Кирова.  Контингент обучающихся, в основном, проживает в восточной части города от ул. Морская (четная сторона) до ул. Островского. Но много учащихся  школы проживают и в других районах города. Школа реализует общеобразовательные программы начального общего, основного общего, среднего (полного) общего образования, осуществляет предпрофильное и профильное обучение учащихся, обеспечивает максимально благоприятные условия для развития творческого потенциала ребенка, способствует овладению навыками самостоятельной, исследовательской и проектной работы
        С 2001 года полное наименование школы “Муниципальное учреждение средняя общеобразовательная школа №1” (постановление главы города-курорта Геленджик  №764 от 10.07.2001г.).
В 2005 году изменилось юридическое название: “ Муниципальное общеобразовательное учреждение средняя общеобразовательная школа №1” (постановление главы города-курорта Геленджик №983 от 20.07.2005г.).

По результатам участия школы в муниципальном конкурсе инновационных проектов в сфере общего образования в 2003г. школе был присвоен статус муниципальной экспериментальной площадки (приказ управления образования № 588 от 16.10.2003г.). А с 1 сентября 2006 года педколлектив школы включился в опытно-экспериментальную деятельность по теме: «Духовно-нравственное становление личности школьника в условиях гражданского воспитания». Проект  получил статус муниципальной  экспериментальной площадки и распланирован на 3 года.
Учредитель -  администрация муниципального образования город – курорт  Геленджик  Краснодарского края.

       МОУ СОШ №1 
- имеет лицензию А № 049932 на право ведения образовательной деятельности, 
-   прошла  аттестацию в январе 2005г. (приказ ДОН №147 от 18 февраля),

-  прошла  Государственную аккредитацию свидетельство АА №178979 от 12   

   апреля 2006 года.

                               2 . Состав обучающихся .

В школе обучалось 678 учащихся в 28  классах - комплектах.
В  школе 3 ступени обучения: 
   1-я ступень (1 - 4 классы)   - 184  учащихся, 
   2-я ступень (5 - 9 классы)     - 378 учеников, 
   3-я ступень   (10 - 11 классы) - 116 учеников.

	
	    2001г.


	 2002г.


	 2002г.


	2003
	2005
	2006

	Количество классов 


	38


	38


	37


	30
	30
	28

	Количество учащихся


	939


	905


	877


	804
	695
	678

	Начальная школа


	292


	207


	218


	205
	185
	184

	Средние классы


	617


	606


	659


	599
	366
	378

	Старшие


	160


	171


	150


	152
	144
	116


Из таблицы видно общее количество классов за последние 5 лет сокращается, и количество учащихся уменьшается . Это объясняется естественным спадом рождаемости населения. 


На сегодняшний день  в школе обучаются учащиеся  из 581 семьи. 


40% родителей учащихся    имеют высшее образование, они являются положительным примером  для определения будущего своих детей  и их отношения к учебе. У 5 школьников вместо родителей-опекуны, в группе «риска» - 5 учащихся, на учете ОДН-2, детей - инвалидов - 4.
      Социальное окружение образовательного учреждения неоднородно. Большая часть жителей микрорайона связана с деятельностью в сфере обслуживания: магазины, торговые точки, городской рынок, транспорт, сотовая связь, туристско-курортного, а также оздоровительного направления.
Неполных семей - 98, многодетных - 37, малообеспеченных – 18.
Большую роль в социуме играют ветераны ВОВ, труженики тыла, ветераны труда. Они приходят в школу, чтобы пообщаться с детьми, делятся своим жизненным опытом, вместе отмечают государственные праздники (День Победы, день пожилого человека и т.д.). Помощь ветеранов в патриотическом, духовно-нравственном гражданском воспитании школьников неоценима.

   Школа является центром проведения различных мероприятий городского уровня: избирательных кампаний, встреч с жителями микрорайона представителей органов местного самоуправления и др.

   Образовательное учреждение является центром спортивной работы и формирования здорового образа жизни: спортзал, спортивные площадки, тренажёрный зал никогда не пустуют. 

Учащиеся и учителя включены в самые различные виды деятельности: познавательную, научно – исследовательскую, поисковую, туристическую, спортивную, художественно- эстетическую и др.  


Школа в рамках приоритетного национального проекта «Образование» получила отличное  оборудование для кабинетов русского языка, литературы, математики, химии, истории, физики. Ожидаются интерактивные  средства обучения.

3.  Структура управления образовательного учреждения.
	Учредитель

 (собственник Учреждения)


Назначает и освобождает от должности согласно трудовому законодательству РФ

	                         Директор


                  Органы самоуправления Учреждения

	Педагогический    

Совет
	
	Попечительский   

        Совет
	
	Общее собрание трудового коллектива


Управление школой и образовательным процессом осуществляется на основе Устава школы, Закона об образовании и других нормативных и правовых актов. Для решения важных проблем, касающихся жизнедеятельности школы, активно привлекаются все участники образовательного процесса, в том числе и родители. В течение каждого учебного года проводятся общешкольные  родительские собрания и конференции. На них  принимаются решения об организации охраны здания школы и жизни детей во время учебного процесса, о питании учащихся,  слушается анализ деятельности учреждения. 
Члены Попечительского Совета школы принимают участие в  обсуждении насущных проблем, помогают решать финансовые вопросы. 
К основным направлениям управленческой деятельности относятся:

- организация учебно-воспитательного процесса, который на основе личностно-ориентированного подхода обеспечивает высокий уровень обученности  школьников;

-   поддержка  профессионального развития педагогов, регулярность и конкретность поощрений;

- создание целостной системы мониторинга качества учебно-воспитательного процесса  в МОУ СОШ № 1;

-     организация  работы педколлектива по реализации всех  направлений    

 « Программы развития школы ».
 Администрация школы мотивирована на использование новых управленческих технологий в своей деятельности. 
           4.  Условия осуществления образовательного процесса.

Первые классы формируются по микрорайоному принципу. Организованы курсы для дошкольников по подготовке к школе, до 70% будущих первоклассников занимаются на этих курсах.

Школа широко использует возможности образовательной среды города-курорта Геленджик. Реализуется программа междугородней экскурсионной работы в 5-11 классах. Организована сетевая связь с учреждениями дополнительного образования “Эрудит”, “Эльдорадо”, “Росток”, и др. Созданы комфортные условия для организации образовательного процесса. Школа имеет 2 компьютерных класса, 22 компьютера объединены в локальную сеть с выходом в глобальную компьютерную сеть Интернет, 1 мультимедийный  проектор с экраном, необходимую оргтехнику.
     
В МОУ СОШ № 1  сложилась своя система традиций:

- традиционный режим жизни  и деятельности,  педагогически целесообразный во всем: в системе учебных и внеклассных  занятий, в порядке функционирования всех служб, центров, кабинетов и т.п.;

- виды и формы организации  коллективной деятельности: традиционные конкурсы, предметные олимпиады,  трудовые десанты,  спортивные праздники, юбилейные вечера   и др.;

- торжественные церемонии и праздники: первого и последнего звонка, день рождения школы (уже 70-й), выпускные вечера и встречи с бывшими выпускниками, «капустники»;

- система планирования деятельности педагогов и школьников, четкая взаимосвязь между ними при ведущей роли  общешкольного планирования.

   5.      Учебный план МОУ СОШ №1. Режим обучения.
               В учебном плане школы 7 образовательных областей, каждая из которых имеет своё программно-методическое обеспечение. Помимо программ федерального компонента, утверждённых Министерством образования  РФ,  реализуются авторизованные (модифицированные программы), которые утверждаются на педагогическом совете школы  после рецензирования или экспертизы или если есть расхождение с учебным планом по количеству часов, последовательностью планирования материала, по содержанию. 

Таблица-сетка часов учебного плана для 1 классов,

разработанного на основе БУП – 2004 года,

МОУ СОШ №    1  города-курорта Геленджик

на 2006-2007 учебный год.
	Учебные предметы
	Количество часов в неделю


	
	1 “А”
	1 “Б”

	Русский язык
	5
	5

	Чтение и начальное литературное образование
	4
	

	Литературное чтение
	
	4

	Математика
	4
	4

	Окружающий мир
	1
	1

	Музыка
	1
	1

	ИЗО
	
	1

	Художественный труд и искусство
	2
	

	Физическая культура
	2
	2

	Труд
	
	1

	Кубановедение
	1
	1

	                                           Итого
	20
	20

	Предельно допустимая  аудиторная учебная нагрузка при 5-дневной учебной неделе
	20
	20


Таблица-сетка часов учебного  плана для 2-8 классов, 10 «Б» класса,

 11 классов, разработанного на основе БУП – 1998 года,

МОУ СОШ № 1 города-курорта Геленджик

на 2006/2007 учебный год

	Образовательные области
	Образовательные компоненты
	Пятидн. неделя
	Шестиднев.

неделя
	Пятидневная  неделя
	Шестидн неделя
	Пятидн. неделя

	
	
	Количество часов в неделю

	
	
	2а
	2б
	3а
	3 б
	4
	5
	6
	7а,г
	7б
	8
	10б
	11а
	11 б
	11в

	Филология


	Русский язык

Литература

Литературное чтение

Иностранный язык

(английский, немецкий)
	5

4
	5

4
	5

3

2
	5

3
	5

4
	6

3

3
	5

3

3
	5

2

3
	5

2

3
	3

2

3
	1

3

2
	1

3

3
	1

3

2
	1

3

2

	Математика
	Математика

Алгебра

Алгебра и начала анализа

Геометрия

Информатика
	4

1
	5
	5


	4

1
	4


	5
	5
	3

2
	3

2
	3

2
	3

2

1
	3

2

1
	3

2

1
	3

2

1

	Обществознание
	История

История России

Всеобщая история

Обществознание

География

География и ОБЖ
	
	
	
	
	
	2
	2

2
	2

2
	2

2
	2

1

2
	2

1

1

1
	2

1

2

1
	2

1

1

1
	2

1

1

1

	
	Окружающий мир:

Мир вокруг нас

Мир и человек

Природоведение

Введение в историю
	1


	1
	2
	2


	1

1
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Естествознание
	Природоведение и ОБЖ

Биология

Физика

Физика и астрономия

Химия
	
	
	
	
	
	2


	2


	2

2


	2

2


	2

2

2
	1

3

2
	2

3

2
	2

3

2
	2

3

2

	Искусство
	Музыка

ИЗО

МХК
	1

1
	1

1
	1

1
	1

1
	1

1
	1

1
	1

1
	1

1
	1

1
	1
	
	
	
	

	Физическая культура
	Физическая культура

ОБЖ

Физкультура и ОБЖ
	2


	2
	2


	2


	2
	2


	2


	2
	2
	2
	2

2
	2

1
	2

1
	2

1

	Технология
	Трудовое обучение

Технология
	2


	2
	2


	2


	2
	2
	2


	2


	2


	2


	2
	2
	2
	2

	
	Кубановедение
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	1

	Обязательная минимальная нагрузка

при 5  дневной рабочей неделе

при 6 дневной рабочей неделе
	22
	22
	24
	22
	22
	28
	29
	30
	30
	30
	30
	32
	30
	30

	Факультативные, групповые, индивидуальные занятия:

Английский язык

Информатика 

Стилистика русского языка

Русский язык

Алгебра

Алгебра и начала анализа

Экономика

Право

Деловой английский 
	
	2

1
	1
	
	
	
	
	1
	1
	1

1
	1

2
	1

1

1

1
	1

1

1
	1

2



	Максимальный объём учебной нагрузки

обучающихся
	22
	25
	25
	22
	22
	28
	29
	31
	31
	32
	33
	36
	33
	33


Таблица-сетка часов учебного плана

для коррекционных классов VII и VIII вида,

МОУ СОШ №   1
 города-курорта Геленджик

на 2006-2007 учебный год

	Образовательные области
	Образовательные компоненты
	Количество часов в неделю

	
	
	7 “В” VIII вид
	9 “В” VII вид

	Филология


	Литература
	
	3

	
	Чтение и развитие речи
	4
	

	
	Письмо, правописание  и развитие речи
	3
	

	
	Русский язык
	
	3

	
	Иностранный язык (английский/немецкий)
	
	2

	Математика


	Математика
	5
	

	
	Алгебра
	
	3

	
	Геометрия
	
	2

	Обществознание
	История
	1
	

	
	История России
	
	2

	
	Всеобщая история
	
	1

	
	Обществознание
	
	1

	
	География
	2
	2

	Естествознание
	Биология
	2
	2

	
	Физика
	
	2

	
	Химия
	
	2

	Искусство
	Музыка и пение
	1
	


	
	ИЗО
	1
	

	Физкультура
	Физическая культура
	
	2

	
	  Физическая культура и ОБЖ
	2
	

	
	ОБЖ
	
	1

	Технология
	Трудовое обучение
	8
	2

	
	Черчение
	
	1

	
	Кубановедение
	1
	1

	Обязательная минимальная нагрузка при 5-дневной учебной неделе
	30
	32

	Максимальный объем учебной нагрузки обучающихся
	30
	32

	Коррекционно-развивающие занятия
	2
	2


                                                                                                     Приложение 4

Компонент образовательного учреждения представлен программами элективных курсов социально-гуманитарного направления.

                        Таблица-сетка часов учебного плана для 9-х классов, 

участвующих в предпрофильной подготовке,

разработанного на основе БУП – 2004 года,

МОУ СОШ №  1  города-курорта Геленджик

на 2006-2007 учебный год

	Учебные предметы
	Количество часов в неделю

	Классы
	9 а, б

	Русский язык

Литература

Иностранный язык (английский)
	3

3

3

	Алгебра

Геометрия

Информатика
	3

2

2

	История России

Всеобщая история

Обществознание

География
	1,8

0,2

1

2

	Биология

Физика

Химия
	2

2

2

	Физическая культура
	2

	МХК
	                            1

	                                                        ВСЕГО
	                           30

	Региональный       компонент

	ОБЖ
Кубановедение
	   1
   1

	                                                                    ВСЕГО                                              2

	Компонент образовательного учреждения

	Курсы по выбору:

а) предметные:
  право




       

  иностранный язык в диалоге культур   

  русская история в лицах




  линейная алгебра в экономике и 

  в управлении 

 б) ориентационные:
  делопроизводство на компьютере 

   здоровый образ жизни – залог будущего 

   здоровья


   мой выбор


   деловое общение
	2

(2ч.*2кл.*2гр. =8ч.)
0,5*2=1

0,5*2=1

0,5*2=1

0,5*2=1

0,5*2=1

0,5*2=1

0,5*2=1

0,5*2=1

	Информационная работа, профильная ориентация                          
	1



	                                     ВСЕГО
	3

	Предельно допустимая аудиторная нагрузка 

при 6-дневной учебной недели
	35


Таблица-сетка часов учебного плана для 10 “А” класса

социально-гуманитарного профиля,

разработанного на основе БУП – 2004 года,

МОУ СОШ №    1
 города-курорта Геленджик

на 2006-2007 учебный год

	Учебные предметы
	Количество часов в год

	
	X
	XI
2007-2008уч.г.

	Федеральный компонент

	Предметы на базовом уровне

	Русский язык
	1
	1

	Литература
	3
	3

	Иностранный язык (английский)
	3
	3

	Алгебра и начала анализа
	3
	3

	Геометрия
	2
	2

	Право
	1
	1

	Экономика
	1
	1

	География
	1
	1

	Физика
	2
	2

	Химия
	1
	1

	Биология
	1
	1

	Информатика и ИКТ
	1
	1

	Технология
	0
	1

	Физическая культура
	2
	2

	Предметы на профильном уровне

	История России 
	3
	3

	Всеобщая история
	1
	1

	Обществознание 
	3
	3

	ВСЕГО
	29
	30

	Региональный   компонент

	Кубановедение
	1
	1

	ОБЖ
	2
	1

	ВСЕГО
	3
	2

	Компонент образовательного учреждения

	Английский язык в службе сервиса
	1
	1

	Стилистика русского языка
	1
	1

	Основы православной культуры
	1
	0

	Основы предпринимательской деятельности
	1
	0

	Основы социологии
	0
	1

	Основы психологии
	0
	1

	ВСЕГО
	4
	4

	ИТОГО
	36
	36

	Предельно допустимая аудиторная нагрузка при 6-дневной учебной недели 
	36
	36


Школа работает в две смены, в режиме пятидневной и шестидневной 
(2 «Б», 3 «А», 9 «А»,  9 «Б», 10 «А», 11 «А»  классы) учебной недели. Средняя наполняемость классов - 25 человек. Деление на подгруппы осуществляется на уроках иностранного языка, физической культуры, информатики, технологии, на элективных курсах. Контингент школы остаётся стабильным, несмотря на изменение демографической ситуации. Продолжительность уроков – 40 минут, перерыв от 10 до 15 минут, перерыв между сменами –20 минут.
На I ступени обучения учителя работают по новым УМК “Перспективная начальная школа”, “ Школа-2100”.

С 2005 года в рамках эксперимента по организации предпрофильного и профильного обучения в школе реализуются новые программы элективных курсов. В 2006-2007 учебном году в профильном 10 «А» классе введён культурологический курс «Основы православной культуры». Вовлечённость части педколлектива в опытно-экспериментальную работу позволяет школе частично решать задачи её развития.
6.   Кадровое обеспечение образовательного процесса.

Педагогический коллектив по состоянию на начало 2006-2007 учебного года полностью укомплектован, состоял из 51 педагога (2 из них совместители), имеет следующие количественные и качественные характеристики:

- средний возраст педагогов 45 лет;

- средний стаж работы 20 лет;

- образование – высшее педагогическое – 45 человек;

- имеют высшую квалификационную категорию – 18 человек, первую – 20 человек, вторую – 8 человек.
- Отличник просвещения СССР  Эрнест Б.И.; 

- Отличники просвещения  РСФСР -  Гречко В.Л., Антипова Н.Н., 
Вечернова В.В., Иванова С.С., Случко О.К., Шуневич С.С.. 

 - Почетные работники общего образования РФ: Белоус Г.И.,  Лукьянченко Г.П.,  Каребина Л.В., Акопова С.Д., Чернышева В.Г.    

 – награждены грамотами Министерства образования РФ – 10 чел.;

– учителя, являющиеся выпускниками школы – 6 чел. школе работают:
Для повышения квалификации педагогов школа широко использует возможность ККИДППО. Ежегодно более 20% учителей проходят курсы повышения квалификации при ККИДППО и АПКиПРО г. Москвы, 30 % учителей прошли курсы повышения квалификации по использованию информационных технологий.

Система повышения мастерства педагогов основывается на различных  предоставляемых возможностях, условиях, и серьёзных требованиях:
1. Учителя используют возможность повышать уровень своей квалификации через обучение на курсах. В течение трех последних лет обучение на курсах повышения квалификации  прошли 17 педагогов.

2. В этом учебном году продолжилась активная работа учителей в школьных методических объединениях по разработке и решению инновационных проблем, приобретению профессионального опыта  использования новейших педагогических технологий.

3. Педагоги  участвуют в различных конкурсах, фестивалях; публикуют свои работы в различных источниках (в конкурсах и фестивалях приняло участие 5 педагогов).
Своим опытом учителя делятся на городских научно-практических конференциях, через публикации в сборниках по научно-методической работе муниципального и регионального уровня.

Администрация школы стимулирует и материально поощряет как добросовестное выполнение своих обязанностей, так и инновационную деятельность.

Школа изучает мнение общественности и персонала  по вопросам руководства, выявляя существующие проблемы и находя пути их решения.
Целью методической работы является обеспечение оптимального уровня научно-теоретической и методической подготовленности педколлектива для решения следующих задач:

· усиление мотивации учителей на освоение и реализацию развивающих учебных технологий (личностно-ориентированных, информационно-коммуникационных);

· активизация деятельности методической службы по программе “Одарённые дети”;

· стимулирование творческого потенциала педагогов;

Организационные формы:

· школьные предметные и цикловые методические объединения;

· методический и педагогический советы;

· индивидуальная работа;

· семинары и открытые уроки;

· организация участия в профессиональных конкурсах;

· участие в научно-практических конференциях.

Учебно-методической работой в школе руководит методический совет, определяющий методическую тему школы, основные этапы работы над ней, планирует и организует повышение квалификации кадров, обмен опытом.

Методическая тема школы “Личностно-ориентированный подход в обучении и воспитании как один из путей повышения качества образования школьников”. 

Учителя школы владеют и используют в своей педагогической практике личностно-ориентированные, интерактивные формы и методы обучения, технологию проблемного обучения, совместной
 проектировочной деятельности, здоровьесберегающие технологии.

32 % учителей владеют информационно-коммуникационными технологиями, 50% вовлечены в опытно-экспериментальную работу в рамках деятельности МЭП, перехода на предпрофильное и профильное обучение. 
                 7.     Финансовое обеспечение функционирования и 
                            развития   МОУ СОШ №1.    
  Школа  находится на нормативно-бюджетном финансировании, обслуживается муниципальным учреждением « Централизованная бухгалтерия образования».
Ресурсную базу школы составляет:

- бюджет учреждения – 7155,27 тыс. руб.;

- фонд заработной платы педагогического коллектива – 5084,7 руб.;

- расходы на питание– 4 рубля 50 коп.  в день на каждого                      учащегося  школы;

- библиотечный фонд школы – 31 тыс. томов;

- приобретено - 4500. экземпляров учебной литературы; 

- техническая и компьютерная оснащенность: 

а) компьютеров всего – 22;
- компьютерных классов–  2 
- выход в Интернет имеют  10 компьютеров;

б) 4 телевизора, 4 видеомагнитофона, 1 фотоаппарат;

в) 3 принтера, 1 сканер, 2 модем, 1 ксерокс, 1 факс;

г) 5 магнитофонов, 1 музыкальный центр;

д) технологическое оборудование в школьном пищеблоке обновлено, приобретено все необходимое. В настоящее время приобретаются 6-телевизоров, 6-видио-DVD-проигрывателей, музыкальный центр, спортинвентарь, турснаряжение, интерактивные доски, универсальные  и лингофонные кабинеты  
Обеспеченность учебными площадями (из расчета на 1обучаемого) – 4,7  м 2;

Школа  рассчитана  на 500 ученических мест,  работает  в две смены в режиме пятидневной и шестидневной учебной недели. Во вторую смену обучаются учащиеся 2-х,3-х,  6-х,  7а,б,г, классов. 
  Открыт пищеблок на 120 мест, выполнен евроремонт в медицинском и процедурном кабинетах, библиотеке, актовом зале и 4-х кабинетах школы,                                                         

в остальных кабинетах и спортзале выполнен качественный косметический  ремонт.  Установлены пластиковые окна в спортзале  и пищеблоке и сплит-системы в актовом зале и компьютерном классе. Оборудован тренажерный зал.    Заменена во всех кабинетах  мебель. Многое делается, чтобы  школа была эстетически красивой и обновленной, чтобы дети чувствовали себя комфортно и уютно.

 Библиотека школы располагает достаточным выбором  учебной и художественной литературы. Кабинеты социального педагога, логопеда, психолога работают согласно расписанию. Спортивная база школы: 1 спортивный  зал и 3 спортивные площадки, оборудованные для проведения занятий и спортивных игр.
Техническое состояние школы, по оценкам экспертных комиссий, хорошее. В учреждении имеются все необходимые условия для эффективного функционирования и  дальнейшего развития. Благодаря заботе и вниманию администрации муниципального образования город-курорт Геленджик, поддержке родительской общественности и материальной помощи спонсоров  сегодня по техническому и санитарному состоянию МОУ СОШ № 1 выглядит красиво и современно.  
1.  Получено: 

    а) Комплекты в кабинеты истории, русского языка и   литературы,         географии :

-учебно-наглядные пособия и оборудование,         телевизоры,  

   видеомагнитофоны DVD проигрывателем; - на 162 тыс.руб.
б)   Наглядные пособия для начальной школы, кабинетов      

               физики, химии, биологии, спорт.зала.  -на 179,85 тыс.руб.                                                                                                       

  в)   Ученические регулируемые столы и стулья -4 комплекта; на 82,940тыс.руб.

     г)  Комплекты ученической мебели  со столами для  

             учителей и демонстрационные столы  в кабинеты физики, 

              химии – 9 комплектов;                - на 160,531 тыс. руб.    

      д)  Наборы школьной мебели (шкафы) – 12 комплектов. - на100,222 тыс.руб.                                                               
      е)   Столы и стулья для компьютерных классов – 23 штук. на 49,805 тыс.руб.

      ж)  Учебники в библиотеку для учащихся 1-11-х классов- на 69,023 тыс.руб.                                                                

         з)  В столовую картофелечистка, морозильная камера,     

               водонагреватель.                               -  на 31 тыс. руб.

         и)  Классные доски -10 штук.                 - на 34,400тыс.руб.

 2.  Произведена замена: 

           а) светильников в кабинетах - 50 штук.  - на 60 тыс. руб.

           б)  окон на пластиковые в:

                -  спортзале  - 7  штук.                         - на 240 тыс. руб.,

                -(актовом зале -  8 штук,

                -  кабинете обслуживающего труда - 4 штук,

                - пищеблоке и  столовой – 8 штук.)    - на 240 тыс. руб.                                                                   

 3.  Произведен капитальный ремонт:

            а)  внутренних туалетов на I и II этаже  - на 1 млн. руб.,                                                                    
            б)  спортивного зала,                               - на 246 тыс. руб.

  4.  Оборудовано:

              -видеооборудование с установкой  6 камер наблюдения 

                и выводом на пульт УВД,                 - на 320 тыс. руб.                                                                         

  5.  Установлены:

             а) 3 сплит-системы для актового зала, и для 

                  компьютерного кабинета.                 - на 82 тыс. руб.

За счет спонсоров и родительских средств
1.Приобретен усилитель с колонкой и радиотелефон на 30 тыс. руб.

2.Сделан евроремонт медкабинета, библиотеки, актового зала, кабинетов № 11, 12, 13, 18 на 1 млн. руб.

3.Изготовлены 20 тематических стендов на 50 тыс. руб.

4.Произведен ремонт внутренних помещений и классов школы на 145 тыс. руб.

5.Приобретена фонотека для уроков мызыки и курса «Кубановедение».

6.Приобретена предметная медиатека. 13.Куплено 10 компьютеров и мониторов для 2 компьютерного зала на 140 тыс. руб.
8.  Результаты образовательной деятельности.

К важнейшим результатам деятельности школы в данном направлении можно отнести следующие данные:

1. Ежегодно выпускники школы получают “золотые” и “серебряные”, медали, аттестаты с отличием, награждаются похвальными грамотами за особые успехи в изучении отдельных предметов.

	медаль
	2001
	2002
	2003
	2004
	2005
	2006
	2007

	Золото
	1
	1
	1
	1
	1
	0
	1

	Серебро
	3
	2
	4
	7
	3
	3
	7

	Итого
	4
	3
	5
	8
	4
	3
	8


2. Не менее важным показателем является результативность ежегодного участия школы в предметных олимпиадах разного уровня: школьного, городского, зонального, краевого.

По итогам городских предметных олимпиад МОУ СОШ № 1 всегда входит в тройку школ-призёров.

В 2004 году  ученик школы Мурченко Денис стал победителем краевой олимпиады по праву (I место), по обществознанию (I место), по истории и географии (II место) и на Всероссийской олимпиаде по правовому образованию в номинации “Гражданское право” он также занял первое место.
В 2005 году 9 учашихся школы стали победителями и призерами зональных олимпиад и в 2006 году уже 11 учащихся, 4 приняли участие в краевых олимпиадах, все они вошли в 10 лучших участников .
	Учебный год

	Призовые места
	2004
	2005
	2006
	2007

	
	10
	26
	22
	24


3. Результативность реализации образовательных программ (уровень успеваемости и качество знаний)

	Учебный год
	2002-2003
	2003-2004
	2004-2005
	2005-2006
	2006-2007 

	Начальная школа
	

	Качество знаний
	37,2
	29,8
	40
	43
	46

	Успеваемость 
	98,2
	99,6
	99,5
	100
	100

	Основная школа
	

	Качество знаний
	18
	18
	19,1
	23
	25

	Успеваемость 
	94,2
	94,2
	97,8
	99,5
	99,5

	Средняя школа

	Качество знаний
	29
	29
	33,3
	33,9
	36

	Успеваемость 
	98,7
	98,7
	100
	100
	100


4. Результаты ЕГЭ являются показателем успешности образовательного процесса.

Результаты сдачи ЭГЭ выпускниками  11-х классов:  
2005-2006 учебном году:
	Предмет
	Количество выпускников
	На “4” 

и “5”
	На “3”
	На “2”
	Процент успеваемости
	Процент качества

	Русский язык
	51
	24
	24
	3
	94,1
	47,1

	Математика
	51
	22
	18
	11
	78,4
	43,1


2006-2007 учебный год.
	Предмет
	Количество выпускников
	На “4” 

и “5”
	На “3”
	На “2”
	Процент успеваемости
	Процент качества

	Русский язык
	75
	32
	40
	3
	96
	43

	Математика
	51
	21
	34
	20
	73
	28


          Результаты ЕГЭ выпускников МОУ СОШ № 1 по русскому языку в предыдущем году были выше, чем в этом году, они были выше и  среднекраевых показателей.


Воспитательная работа школы охватывает все сферы деятельности учащихся: учебно-познавательную, спортивно-оздоровительную, трудовую, художественно-эстетическую. Такая совместная работа способствует  развитию личности  школьников, их социализации, выведению детей из группы риска. 
9 .  Состояние здоровья школьников.

Ведётся мониторинг состояния здоровья учащихся, внедряются здоровьесберегающие технологии, наблюдается сокращение травматизма, наблюдается снижение показателей соматических заболеваний учащихся.

В школе используется  режим шестидневной рабочей недели, нагрузка на учащегося не превышает максимально установленной типовыми учебными планами её значений и соответствует санитарным правилам и нормам. Отслеживается динамика заболеваний среди учащихся, совместно с медицинским персоналом проводится профилактическая работа среди родителей и детей.
                           Динамика заболеваний среди учащихся:

	Заболевания
	2002 год
	2003 год
	2004 год
	2005 год
	2006 год

	Хронические

  (тонзиллит)
	 25
	    27   
	 29
	31  
	30

	Заболевания органов зрения                    
	32
	    32          
	 37   
	41
	40

	  Сколиоз и                        

   плоскостопие                   
	 54            
	    35
	 28         
	33  
	32

	 Сердечно- сосудистые                        
	 7              
	     6
	 5
	7
	6

	Нервно-психические        

  расстройства                         
	6             
	      7           
	10
	 13        
	12



	На "Д" учете
	3
	     4


	 5


	   7


	3



	Желудочно-кишечные
	29


	    22


	 15


	  13


	12



	Группы здоровья:

основная
	698


	     648


	654


	  625


	623



	подготовительная

	158


	     134


	54


	   48


	35



	специальная


	18


	      18


	18


	  17
	18



	(инвалиды)
	3
	       3
	4
	   5
	2

	Количество учащихся
	877
	     804
	730
	695
	678


10. Организация питания.
Все учащиеся школы получают горячие завтраки на 4р.50к. Учащиеся, посещающие группы продленного дня,  обедают на 12руб. (19 учащихся питаются бесплатно).     Искусные повара готовят умело и вкусно. 
11. Обеспечение безопасности и 

социальной защищенности ребенка.
В 2006 году в школе установлена система безопасности, включающая видео наблюдение из 6 видеокамер, связанная с УВД, тревожные кнопки, система пожарной сигнализации.  Охрану обеспечивает ЧОП «Авангард», родительская общественность, сотрудники школы. По периметру школьной территории имеется целостное металлическое ограждение высотой 1,6 м. Территория школы полноценно освещается, проводятся работы по декоративной подсветке здания.
Одним из важных направлений работы всего коллектива школы мы считаем охрану прав детей. В течение года:

• выявляются социально-незащищенные семьи, изучаются условия жизни и

семейного воспитания, проводятся беседы с родителями и детьми с целью выявления основных потребностей и проблем.

• регулярно проводится социальный патронаж, посещение семей, контроль за

успеваемостью и посещаемостью уроков детьми, отслеживаются их отношения с одноклассниками.

• оказывается необходимая материальная, правовая, консультативная,

социально-педагогическая и психологическая помощь. 
Проводятся благотворительные акции в поддержку социально-незащищенных семей.

• в целях защиты материальных, жилищных прав детей и формирования

гражданской позиции проводятся классные часы «Мои права и обязанности».

• совместно с инспектором ОДН проводятся беседы с подростками, стоящими на внутришкольном учете и их родителями.

• проводится месячник по профилактике безнадзорности и правонарушений среди учащихся.

• организованы и проведены мероприятия, приуроченные ко Дню семьи, Дню Матери, Дню инвалидов, Дню защиты детей.

• Проведена диагностика:

- по проблеме адаптации вновь  прибывших учащихся;

- по проблеме употребления алкоголя и наркотиков;

- анкетирование родителей по вопросу удовлетворенности учебным учреждением;

- диагностирование родителей с целью выявления стиля воспитания.

Результатом работы по  охране прав детей можно считать: 

· Снижение правонарушений среди учащихся  в течение 3 последних лет;
· организация отдыха 24 учащихся из социально незащищенных семей в детских оздоровительных лагерях;
· организация летнего отдыха 65 учащихся школы в лагере дневного пребывания;
· трудоустройство через Центр занятости населения на время летних

каникул 60 учащихся из проблемных, малообеспеченных семей;
· организация внеурочной занятости.
12. Перечень дополнительных образовательных услуг.

             По мере необходимости, предложений учащихся и их родителей, в школе открываются платные дополнительные услуги по разным  направлениям.
В 2006-07 учебном году работали курсы репетиторства по математики через ККОО «Учитель года».

13. Социальная активность и социальное партнерство.     

Деятельность МОУ СОШ № 1 осуществляется на основании Программы развития  на период с 2006-2010 г.г., которая ориентирована  на удовлетворении   потребностей учащихся, учителей, родителей учащихся  в качественном образовании, доступном для всех  детей вне зависимости  от возможностей семьи, уровня  подготовленности учащегося, путем  обновления структуры и содержания образования, развития практической  направленности образовательных программ.


Одной из задач Программы является  расширения участия  общественности  в общественно-государственном  управлении  школы путем  включения в процессы  принятия решения,  которые обеспечивают  функционирование и  развитие школы.


В школе успешно работает Педагогический совет, Попечительский совет, Методический совет, разрабатывается  нормативная база  функционирования  Управляющего совета. Переданные им полномочия  регулируются  локальными актами школы .


Важным направлением  является  необходимая учащимся и их родителям  социально-педагогическая и психологическая помощь. Школьная служба сопровождения  работает  в тесном  контакте  с инспекцией по делам  администрации города. Работникам школы предоставляются  благоприятные  условия для  самореализации, повышения педагогического мастерства, научно-методической, инновационной деятельности.


Школа накопила большой опыт  работы по программе «Одаренные дети», с детьми, социально не защищенными,  с девиантным  поведением. Школа постоянно участвует в конкурсах общественно – значимых  инициатив  разного уровня.   


2001г. - Школа – лауреат краевой краеведческой конференции “Кубань,  

                        ты  край родной!”


2004г. - Учащийся 10 класса Мурченко Денис стал лауреатов   

             всероссийской[image: image2.jpg]


 олимпиады по праву в номинации “Гражданское 
            право” 

           2005г. - Лауреат краевого конкурса на лучшую постановку работы  

                       школьной   библиотеки. 

2005г. -    Победитель краевого конкурса “Распространение среди 
            школьников знаний о международном гуманитарном праве. 

2005г. - Учитель истории Чернышёва В.Г.(выпускница школы №1) 
                        лауреат    Российско- Американского конкурса “Учителя-                

                        учителям”,   победитель 
краевого конкурса среди учителей  

                        на  лучший урок  по избирательному 
праву   для учащихся         

                                    9-11-х классов


  2006г. -  Учитель истории Чернышёва В.Г.  победитель конкурса 



    лучших  учителей России.



  2007г. - Школа – победитель всероссийского конкурса            

                                    образовательных   программы в рамках приоритетного 



    национального проекта 
 “Образование”.


Школа широко использует возможности  образовательной среды города-курорта Геленджик, организована сетевая связь  с учреждениями дополнительного  образования «Эрудит», «Эльдорадо», «Росток» и др.

Успешно  сотрудничает с городскими МУ «ЦРО» и управлением образования города.
14. Основные сохраняющиеся проблемы  МОУ СОШ №1.
1. Эпизодическое и недостаточное  рациональное  использование  здоровьесберегающих технологий  на всех ступенях обучения,  сохраняющаяся перегрузка детей, что отрицательно влияет на их физическое  и психическое  здоровье.

2.Замедление внедрения  профильного обучения   в 10-х классах из-за противоречий, возникающих между родителями старшеклассников и администрацией  школы, недопонимания классными руководителями  важности профилизации  обучения.

3.Отсутствие четкости и системы  в ведении мониторинга учебного процесса, диагностики,  прогнозирования и анализа  изменений в учебно – воспитательном процессе.

4.Незначительное  сокращение роста доли детей  дошкольного возраста,  обучающихся  по программам   предшкольного образования (70 вместо 75).

5.Недостаточная прозрачность в системе  стимулирования деятельности педагогов и учащихся.

6.Требование улучшения системы социально- психологического  сопровождения учебного процесса.  
15. Основные направления ближайшего развития
МОУ СОШ №1.
Концепция желаемого будущего новой, развивающейся школы (2006-2010).

Генеральная цель: формировать у учащихся адекватную современному уровню знаний картину мира в соответствии с мировым уровнем культуры, создавать условия для становления человека – гражданина, способного к постоянному самообразованию и самосовершенствованию. Воспитание творческой личности, способной решать интеллектуальные и нравственные задачи.

Философия школы – гуманистический и личностно-ориентированный подходы к обучению и воспитанию детей.

Стратегия школы – построение инновационного процесса на основе глубокого, всестороннего изучения личности, гуманизации и гуманитаризации образования, обеспечивающего интеллектуальное и духовно-нравственное становление учащихся.

Приоритетные направления

1.          построение такой образовательной системы, которая будет  

способствовать оптимальному развитию задатков и способностей каждого ребёнка в его интеллектуальной, духовно-нравственной и социально-культурной сфере личности; 
2.          воспитаний нравственной, гражданской позиций и патриотизма;

3.          личностно-ориентированные развивающие информационно-коммуникационные педагогические технологии, обеспечивающие повышения качества и эффективность образования;
4.          непрерывность образования в течение всей жизни ученика, будущего гражданина;

     5.       Введение профилей, обеспечивающих возможности профилизации  учащихся старшей школы, направленной  на личностную ориентацию  образования каждого ученика.

     6.    Создание условий для  сохранения здоровья  и обеспечения безопасности жизнедеятельности учащихся.
      7.      Формирование структуры самоуправления как средства воспитания гражданственности.

      8.       Обновление Материально-технической базы  школы.

      9.       Переход от школы образовательного учреждения к школе развития  образованной личности.

Модель выпускника МОУ СОШ № 1.
1. Выпускник школы – это личность, способная оценить жизнь с точки зрения общечеловеческих ценностей.

2. Выпускник школы чувствует и осознаёт: Россия священна, как и малая родина каждого.

3. В выпускнике сочетаются глубокие и прочные знания, отвечающие государственным стандартам образования, он готов реализовывать личностный потенциал – интеллектуальную подготовку для самосовершенствования.

4. Выпускник – Человек, для которого неизменными ценностями являются :

- Доброта (умение сопереживать, стремление помочь людям),
- Истина  (умение объективно оценить информацию, доказать свою точку  

    зрения), 
 -  Чувство долга к своим корням (к дому, к школе, своему краю, стране),    

 - Любовь к Отечеству.

5. Выпускник – коммуникабельный человек, который видит в каждом человеке личность, принимает его таким, какой он есть, уважая его взгляды, не унижая достоинства.
Ожидаемые конечные результаты.

1. Повышение качества образования  школьников .

2. рост познавательной  и творческой активности учащихся.
3. Сохранение кадрового  потенциала школы, профессионально – личностный рост педагогов.
4. Завершение формирования и активная деятельность структуры  школьного самоуправления как средства воспитания гражданственности  учащихся.
5. Сохранение  здоровья обучающихся  на выходе из школы.
6. Расширение  участия  Попечительского совета в управлении школой.
7. Обновление  материальной базы школы (оборудование 15-ти учебных кабинетов в рамках ПНПО)  


16. Духовно – нравственные ценности нашей школы.

Первая школа – это школа, где  комфортно  детям, где хорошо учат и по окончанию ее выпускники легко могут поступить и  учиться  в престижных вузах Краснодарского края.


В школе всегда светло, чисто, тепло. Нет здесь напряженности и борьбы,  детям и работникам здесь удобно и уютно.

Для детей наша школа – место, где им всегда рады, где их стараются понять.


Школа для них – это дружба, общение с учителями, со сверстниками, здесь нет властной дистанции между старшими и младшими. Это место, где можно проявить и реализовать себя.


Это источник знаний, детям здесь интересно, они  обретают чувство коллективизма. Учителя в нашей школе для детей советчики, друзья, старшие товарищи.


В нашей школе  в детях замечают и отмечают их  неординарность.


Наша школа  для родителей – надежная школа, потому что она умеет  сохранить самое  дорогое – жизнь ребенка. 
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